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ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO INDIRIZZO C.A.T.

"Giovanni Paolo II"

PARITARIO DECRETO N° 46/S DEL 24 SETTEMBRE 2008
Via F. Mansi 84020 Petina (SA) Tel: 0828/1897656
mail: istitutogpaolo@gmail.com
AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELLUINCARICO DI ESPERTO PROGETTISTA
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020
Avviso: Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali
Codice Progetto: 10.8.1.B2-FDRPOC-CA-2026-5
CUP: 114D25001610001

IL LEGALE RAPPRESENTANTE dell’Istituto Paritario Giovanni Paolo Il — Petina (SA)
VISTI:

e lalegge 62/2000;

e il Testo Unico 297/1994;

e il D.Lgs. 36/2023 e normativa vigente in materia di contratti pubblici;

e il Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020;

o |’Avviso relativo alla realizzazione di laboratori innovativi e avanzati;

e la nota di autorizzazione del progetto codice 10.8.1.B2-FDRPOC-CA-2026-5;

e il Decreto di Assunzione in Bilancio del finanziamento autorizzato;

e |a nomina del RUP;
CONSIDERATA la necessita di procedere all'individuazione di n. 1 figura di Esperto Progettista per la
corretta attuazione del progetto;

EMANA
il presente avviso pubblico per la selezione di n. 1 Esperto Progettista.

Art. 1 - Oggetto dell’incarico
L'esperto progettista dovra:
s effettuare la progettazione esecutiva del laboratorio;
e predisporre il capitolato tecnico delle forniture;
o definire le specifiche tecniche delle attrezzature e delle dotazioni tecnologiche;
e collaborare con il RUP per la predisposizione delle procedure di acquisto;
e supportare la verifica della congruita delle offerte ricevute;
e garantire la coerenza tra progetto approvato e realizzazione finale;
o collaborare con il collaudatore nella fase finale del progetto;
e supportare le attivita di monitoraggio e rendicontazione.
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Art. 2 — Requisiti di accesso
Possono partecipare:
Prioritariamente:
personale interno all’Istituto in possesso di adeguate competenze tecniche.
In subordine:
esperti esterni con comprovata esperienza professionale nel settore.
Titoli preferenziali:
e laureain ingegneria, architettura, discipline tecniche affini;
e esperienza nella progettazione di laboratori scolastici;
e esperienza in progetti PON / POC / FESR;
e conoscenza delle procedure di acquisto pubbliche e del MEPA;
e competenze nell’ambito dei laboratori CAT e innovazione tecnologica.

Art. 3 — Durata dell’incarico

L'incarico decorrera dalla data di conferimento fino alla conclusione del progetto e comunque entro i
termini previsti dal finanziamento autorizzato.

Art. 4 — Compenso
Il compenso massimo previsto & pari a € 4.020,00, omnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale e
assistenziale previsto dalla normativa vigente.
Il compenso sara corrisposto esclusivamente a seguito:
o dell’effettivo svolgimento delle attivita;
e della presentazione del registro attivita;
e della conclusione positiva della rendicontazione.

Art. 5 — Presentazione delle domande
Gli interessati dovranno far pervenire:
s domanda di partecipazione;
e curriculum vitae in formato europeo firmato;
e copia documento di identita;
o dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita e conflitto di interessi.
entro e non oltre il giorno 11/05/2026 alle ore 14:00 mediante invio a:istitutogpaoclo@gmail.com
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con oggetto:
“Candidatura Esperto Progettista — Progetto POC 10.8.1.B2-FDRPOC-CA-2026-5"

Art. 6 — Criteri di selezione
La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei titoli secondo la griglia allegata.

In caso di parita di punteggio sara data priorita al candidato con maggiore esperienza specifica in progetti
PON/POC.

L’Istituto si riserva la facolta di procedere anche in presenza di una sola candidatura valida.

Art. 7 — Commissione di valutazione

Le candidature saranno esaminate da apposita commissione nominata dal Legale Rappresentante.

Art. 8 — Trattamento dati personali

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali saranno trattati esclusivamente per le
finalita connesse alla presente procedura.

Art. 9 — Pubblicazione
Il presente avviso & pubblicato:
e all'Albo dell’Istituto
e sul sito istituzionale
e nella sezione Amministrazione Trasparente

Petina (SA), 04/05/2026

Il Legale Rappresentante




